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Pueblito está dirigido por un Directorio compuesto por voluntarios de la comunidad. Actualmente el 
Directorio tiene diez miembros, ocho de los cuales residen en el área de Toronto, uno en Vancouver y uno 
en Edmonton. El Directorio se encarga del establecimiento de la misión, la visión  y los principios que guían 
el trabajo de la organización. Además, los Miembros del Directorio contribuyen activamente a las 
decisiones de Pueblito a través de su participación en varios Comités. 
 
El Directorio se divide en los siguientes Comités: el Comité Ejecutivo, el Comité de Programas 
Latinoamericanos y el Comité de Recaudación de Fondos y Actividades Comunitarias. Los Comités se 
encargan de supervisar las actividades de Pueblito en sus respectivas áreas, llevando asuntos pertinentes 
a la discusión durante las reuniones mensuales del Directorio y proveyendo recomendaciones respecto de 
los mismos. 
 
El Directorio se reúne todos los meses de Septiembre a Junio, y una vez al año realiza una reunión de 
planificación y Asamblea General que dura un día completo. Los miembros del Directorio son elegidos por un 
período de dos años, con la posibilidad de renovar su mandato en la reunión anual de la Asamblea General.  
 
Actualmente Pueblito tiene un personal compuesto de dos empleados – una Directora Ejecutiva y una 
Asistente Administrativa (ambas a tiempo parcial).   
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